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ДO 
ДИPEKTOPA HA 
OY „ВАСИЛ  ЛЕВСКИ" 
С.ЕРМА  PEKA 

YBAЖAEMИ  ГOCПOДИH ВЪЛЧЕВ,  

Ha основание  чл.100, ал.2 от  Закона  за  публичните  финанси, чл.8, ал.1 от  Наредба  
за  финансиране  на  институциите  в  системата  на  предучилищното  и  училищното  
образование  и  т.19.1 от  Решение  №  3 733 на  Общински  съвет  - Златоград  от  19.09.2023 г. 
за  приемане  бюджета  нa Община  Златоград  за  2023 г., приложено  Ви  изпращам: 

Утвърден  бюджет  за  2023 г. no пълна  бюджетна  класификация, в  съответствие  с  
прикодните  и  разкодни  параграфи, дейности  и  функции, определени  с  Единната  
бюджетна  класификация  за  2023 г.; 
Утвърден  план  на  разкодите  зa сметка  на  прекодните  остатъци  от  2022 г. 

Съгласно  чл.290, ал.3 от  Закона  за  предучилищното  и  училищното  образование  и  
чл.9, ал.1 и  ал.2 от  Наредбата  за  финансирането  на  институциите  в  системата  на  
предучилищното  и  училищното  образование, бюджетите  се  публикуват  на  интернет  
страницата  на  институцията, в  срок  до  10 дни  от  утвърждаване  им. При  липса  на  
собствена  интернет  страница, бюджетите  да  се  предоставят  за  публикуване  на  страницата  
на  Община  Златоград  — www.zlatograd.bg. 

Приложения: Съгласно  текста. 

B Обгцинска  администрация  Златоград  функционира  Система  за  управление  на  качеството  и  информационната  
сигурност, в  съотввтствие  с  изискванияниг  на  спшидарнгите  150 9001:2008 u 150 27001:2005. 



ОСНОВНо  УЧИЛИШЕ  "ВАСИЛ  ЛEBCKИ" C.EPMA PEKA 
о.Ерма  река, общ.златоград  , о6л.Смолян  , ул."Миньорска"№21, тeл.: 0899168068 

e-mail : ои_v.levskierma@mail.bg  
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до  
KMETA 
HA ОБЩИНА  ЗЛАТОГРАД  

YBAЖAEMИ  ГOCПOДИH ЯHЧEB , 

Приложено  Ви  изпращаме  бюджет  за  2023г. на  ОУ" Васил  Левски" с.Ерма  река  за  
утвърждаване :  

1. Бюджет  за  2023 година  no пълна  бюджетна  класификация, в  съответствие  с  
приходните  и  разходните  параграфи, дейности  и  функции, определени  с  Единна  
бюджетна  класификация  за  2023г., ведно  с  обяснителна  записка  KbM нero; 

2. План  за  разходите  за  сметка  нa преходните  остагьци. 

~ 

~ 

~ Иван  Вълчев  
Директор  нa OY" Вас  река  

~ 

~ 



YЧEБHO ЗАВЕДЕНИЕ : ОУ'°Васил  Левски" с.Ерма  река  

БЮДЖ ET  

C TPИMECEЧHO РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ   

Зд  2023 ГОДИИа  

СЪСТАВИЛ : AЛБEHA ACEHOBA BEЛEBA 
служебен  телефон : 0899168068 
Директор: ИBAH BИKTOPOB ВЪЛЧЕВ  ~ 
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ф-я  
група  

дейност  
Гт©кАЗАТЕЛИЕ  I'одишвн  

план  
' во  

тримесечие  
!9-во  

тримесечие  
I1I-во  

тримесечие  
IV-во  

тримесечие  
1. ПРИХИДИ  ' 

СоГзствениприходи  0 0 0 0 0 
Приходи  и  доходи  от  собственюст  24-00 0 0 0 0 0 
- нетни  приходи  от  продажби  на  услуги , стоки  и  продукция  24-04 0 
- приходи  от  наеми  на  ымущество  24-05 0 
Общински  такси  27-00 0 0 0 0 0 
- за  административни  услуги  27-11 0 
- други  общински  такси  27-29 0 
други  неданъчни  приходи  36-00 0 0 0 0 0 

- реализирани  курсови  разлики  от  валутни  операции  (нето) (+/-) 36-01 0 
- получени  застрахователни  обезщетения  за  ДMA 36-11 0 
- други  неданъчни  приходи  36-19 0 
внесени  ДДС  и  други  данъци  върху  продажбите  37-00 0 0 0 0 0 

- внесен  ДДC (-) 37-01 0 
- внесен  данък  върху  приходите  от  стоп  дейност  на  бюдж.предпр . 37-02 0 

Помощи  и  дарения  от  страната  45-00 0 0 0 0 0 
- текущи  помощи  и  дарения  от  страната  45-01 0 

ТРдЕiСФЕРИ  
Трансфери  между  бюджети  (нето) 61-00 366 530 109 959 91 633 73 305 91 633 
- трансфери  между  бюджети  - получени  трансфери  (+) 61-01 0 
- трансфери  между  бюджети  - предоставени  трансфери  (-) 61-02 0 
- трансфери  от  MTCfl no програми  за  осигуряване  на  заетост  (+/-) 

61-05 
0 

- вътрешни трансфери в системата на първостепенния  
разпоредител  (+/-) 

61-09 
366 530 109 959 91 633 73 305 91 633 

в т.ч преходен остатък от 2022 г./ЕРС -43863;трансп .р-ди на  
педаг .персонал-175;Проект  Подкрепа  за  успех-7358/ 51 396 51 396 

ОПЕРАЦИИ  C ФИНАНС®Ви  АК7ИВИ  и  ПАСИВИ  
Събрани  средства  и  извършени  плащания  за  сметка  на  други  
бюджети , сметки  и  фондове  - нето  (+/-) 88 03 

-7 358 -7 358 

Депозити  и  средства  no сглетги  - нето  (+/-) (този  параграф  се  
използва  и  за  наличностите  на  ЦБ  в  БНБ) 

95-00 
0 0 0 - 0 0 

- остатък  в  левове  no сметки  oт  предходния  период  (+) 95-01 0 
- остатък  в  левова  равностойност  no валутни  сметки  от  предходния  
период  (+) 

95-02 
0 

- наличност  в  левове  no сме i к̀tі  в  края  на  периода  (-) 95-07 ~' 0 ' 
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ПОКАЗАТЕЛИ  ?~§ Гпqии~ен  
план  

1-яп  

тримесечие  
#t-вгт  

тримеСечиа  
tI1-яр  

т~зимесечие  
IV-Ro 

трюмесечие  
C левова  равностойност  no валутни  сметки  в  края  на  

95-08 0  

~ОСТИГ  HA 6ЮДЖ.СРЕДСТВА  no ТРИМЕСЕЧИЯ  99-00 0 12 074 1 406 -15 385 1 905 
IХОДИ  ЗA ДЪРЖАВНИ  ДЕЙНОСТИ: 99-99 359 172 102 601 91 633 73 305 91 633 

К©ДИ  3A ДЪРЖАВНИ  ДЕЙН®СТИ  99-99 359 172 90 527 90 227 88 690 89 728 
~ АЗОуАНИЕ  

ИРАНИ УЧИЛИЩА , БEЗ ПPOФECИOHAЛHИ  

рМИвграждения  за  персонала , нает  no трудови  
~l~►+ 

01-00 
207 965 51 991 51 992 51 991 51 991 

~ Is ј . ннл i раждения на персонала нает no трудови  

~г►ния  

01-01 
207 965 51 991 51 992 51 991 51 991 

и  плащания  за  персонала  02-00 7 776 1 944 1 944 1 944 1 944 

dl нает  no трудови  правоотношения  02-01 0 0 0 0 0 
звънтрудови  правоотношения  02-02 0 0 0 0 

_ СБКО , за  облекло  и  др .на  персонала . C X-p на  02-05 6 776 1 694 1 694 1 694 1 694 

- оонала , C характер  на  възнаграждение  02-08 0 
іъзнаграждения  02-09 1000 250 250 250 250 

ителни  вноски  oт  работодатели  05-00 48 265 12 066 12 067 12 066 12 066 

оски  oт  работ-ли  за  Държавното  обществено  
05-51 

24 156 6 039 6 039 6 039 6 039 
I н:ки  от  работодатели  за  Учителския  пенсионен  

05-52 
8 035 2 009 2 008 2 009 2 009 

~Iuiи  вноски  от  работодатели  05-60 10 153 2 538 2 539 2 538 2 538 
' пъпнително задължително осигуряване oт  

05-80 
5 921 1 480 1 481 1 480 1 480 

10-00 94 366 23 726 24 224 22 689 23 727 
10-11 3110 1037 1036 0 1037 

• и  с >блекло  10-13 0 

пг'дователски  разходи  и  книги  за  библиотеките  
- 

10-14 
0 0 

. 

10-15 18 722 4 680 4 681 4 680 4 681 
_ ' ия  10-16 16 000 4 000 4 000 4 000 4 000 

~ iуги  10-20 29 363 7 341 7 340 7 341 7 341 
, 1030 250')0 6 250 6 250 6 259 

Naтa 10-51 1671 418 417 418 418 
- иг,и  10-62 500 500 
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д;ейност  
ПО1(оЗдТЕПИ  f,F Гавдипген  

план  
#-ягз  

тримесечие  
11-сгп  

тримесечие  
Н1-яп  

тримесечие  
IV-яп  

тримесечие  

IV.  

4 01 437 

V.  

532 

- други  финансови  услуги  10-69 0 
- други  разходи  за  СБКО  (тук  се  отчитат  разходите  за  СБКО , 

неотчетени  no други  позиции  на  ЕБК) 
10-91  0  

- разходи  за  дОговорни  санкции  и  неустойки , съдебни  Обезщетения  
и  разноски  10=92 

0 
- други разходи, некласифицирани a другите параграфи и  

подпараграфи  
10-98 

0 

i Платени  данъци , такси  и  административни  санкции  19-00 800 800 0 0 0 

- платени държавни данъци, такси. наказателни лихви и  19-01 0 

-- платени общински данъци, такси, наказателни лихви и  19-81 800 800 

Стипендии  40-00 0 

ОснОвен  ремонт  на  ДМА  51-00 0 

Придобиване  на  ДMA 52-00 0 0 0 0 0 

ВСИЧКб  КАПИТАЛОВИ  РАЗХОДИ : 0 0 0 0 0 

ВСИЧКО  PAЗXOДИ  ЗA ДEЙHOCT 99-99 359 172 90 527 90 227 88 690 89 728 

НАТУРАЛНИ  ПОКАЗАТЕЛИ : 

Щатни  бройки  01-00 7.50 х  х  х  
в  т.ч. по  трудови  правоотношения  01-11 7.50 х  х  х  
БPOЙ  YЧEHИЦИ  60 00 '2 00 х  х  х  
СТИПЕНДИАНТИ  -  БРОЙ  69-00 х  х  х  
ИЗПЛАТЕНИ  СРЕДСТВА  ЗA ПPEBOЗ  HA УЧИТЕЛИ  73-00 х  х  х  
Ч l СЛЕНОСт  HA ПЕРС  HA МИН  РАБОТНА  ЗАПЛАТА- БPOЙ  87-00 0 00 х  х  х  
ЗАБЕЛЕЖКА :В  TAЗИ  ДЕЙНОСт  CE ВКЛЮЧВАТ  РАЗХОДИТЕ  HA МЦТПО . 

ФУНКЦИЯЗДРАВЕОПАЗВАНЕ  

ЗДPABEH KAБИHET B ДETCKИ  ГPAДИHИ  И  YЧИЛИЩA 0 

Издръжка  10-00 0 0 0 0 

- медикаменти  10-12 0 0 

- материали  10-15 0 0 

- вода , горива  и  енергия  10-16 0 

- разходи  за  външни  услуги _ 10-20 0 

- текущ  ремонт  10-30 0 

ВСИЧКО  PAЗXOДИ  ЗA ДEЙHOCT 99-99 0 0 0 0 
ФУНКЦИЯ  ОСИГУРЯВАНЕ ,ПОДПОМАГАНЕ  И  ГРИЖИ  

ПРОГРА lИ1И  ЗA BPEMEHHA ЗАЕТОСт  0  ~ 0 0 0 
Заплати Г  възнаграждения за персонала, нает пТтрудови  
правоотношения  

01-00 
0 0 

~ 

0 0 0 



Счетоводите  
I Албен  

Директор  : 
I Ив  

s 

ПОКАЗдтЕЛи  
деймост  

Гплинiген  
план  

'-an 

тримесечие  
11-нзо  

тримесечие  
Н1-нn 

тримесечие  
4V-во  

тримесечие  

V11. 
2 

7 21 713 

- заплгти и възнаграждения на персонала нает no трудови  
лравоотношения  

01-01 
 0 0 0 0 0 

.Други  възнаграждения  и  плащания  за  персонала  02-00 0 0 0 0 0 
- за  нещатен  персонал  нает  no трудови  правоотношения  02-01 0 0 
- за  пероонала  no извънтрудови  правоотношения  02=02 0 0 0 0 0 
-  изплатени  Суми  от  C6KQ, за  облекло  и  др  на  персонала . C X-p на  

възнаграждение  02-05 
0 0 0 0 0 

- обезщетения  за  персонала , С  характер  на  възнаграждение  02-08 0 0 0 0 0 
- другиплащания  и  възнаграждения  02-09 0 0 0 0 0 
3адължителни  осиryрителни  вноски  от  работодатели  05-00 0 0 0 0 0 
- Сигурителни  вноски  от  работ-ли  за  Държавното  обществено  осигуряване  

(ДОО) 
05-51 

0 0 0 0 0 
- осигурителни  вноски  от  работодатели  за  Учителския  пенсионен  фонд  

(УЧПФ) 
05-52 

0 0 0 0 0 
- здравноосигурителни  вноски  от  работодгтели  05-60 0 0 0 0 0 
- вноски  за  допълнителнозгдължително  осигуряване  от  ргботодгтели  05-80 0 0 0 0 0 
вСИЧКО  PA3X0_И  
вСИ °аКО  ЗA ДЕЙНОСт  99-99 0 0 0 0 0 

ФУНКЦИЯ ПОЧИВНО ДЕЛО, КУЛТУРА, РЕЛИГИОЗНИ  
ДЕЙНИСТИ  
ГРУПА  ФИЗИЧЕСКА  KYЛTYPA И  CПOPT 
СПОРТ  ЗA BCИЧKИ  

Издръжка  10-00 0 0 0 0 0 
- материали  10-15 0 0 

- разходи  за  външни  услуги  10-20 0 
- текущ  ремонт  10-30 0 
- командировки  в  страната  10-51 0 
- разходи  за  застраховки  10-62 0 

BCИЧKO ЗА  ДЕЙНОСТ  99-99 0 0 0 0 0 

У~ърдил: 
Мирослав  Ямчев  0 ' Kw;ET 
Кмет  на  Община  Злт~~д  

~\~~~СТ  С у̀" 



Счетоводител  ~,1I4, ~J,Fe\ Утвърд  ~  

OCHOBHO УЧИЛИIЦЕ  " ВАСИЛ  ЛЕВСКИ" С.ЕРМА  PEKA 
с.Ерма  река, общ.златоград, обл.Смолян, ул."Миньорска" №21, тел.:0899168068 

e-mail: ou v.levskierma@mail.bц  

План  
на  разходите  за  сметка  на  преходния  остатък  от  2022г. 

Приходна  част: 
Параграф  61-09 „ Вътрешни  трансфери  н  системата  на  първостепенния  

разпоредител /+/-/" -51 396.ООлв. 

Разходна  част: 
I. Дейност" Неспециализирани  училища, без  професионални  гимназии" -44 038.ООлв. 

- в  параграф  01-01„Заплати  на  персонала  no трудови  правоотношения " -15 ООО.ООлв. 
- в  параграф  05-00„Задължителни  осигурителни  вноски  oт  работодател" -3 498.ООлв. 
в  параграф  05-5 1 „Осигурителни  вноски  от  работодатели  за  ДОО" 
в  параграф  05-52„Осигурителни  вноски  от  работодатели  за  YПФ" 
в  параграф  05-60„Здравноосигурителни  вноски  от  работодатели" 
в  параграф  05-80„Вноски  за  ДЗПO от  работодатели" 

- в  параграф  10-1 5,,Материали" 
- в  параграф  10-16" Вода,горива  и  ел.енергия" 
- в  параграф  10-20„Разходи  за  външни  услуги" 
- в  параграф  10-30„Текущ  ремонт" 
- в  параграф  88-03„Събр.ср-ства  и  извърш.плащ.от/за  с/ки  от  EC"- 
проект  „Подкрепа  за  успех"  

- 1 713.ООлв. 
- 645.ООлв. 
- 720.ООлв. 
- 420.ООлв. 

- 2 365.ООлв. 
- 5 ООО.ООлв. 
- 3 175.00лв. 

- 15 ООО.ООлв. 

- 7 358.00лв. 



OCИOBHO УЧИЛИIЦЕ  "ВАСИЛ  ЛЕВСКИ" С.ЕРМА  PEKA ~ 
с.Ерма  река, общ.Златоград, обл.Смолян, ул."Миньорска" №21, тeл.: 0899168068, 

e-mail: ои_v.levskierma@mail.bg  

. 

ДO 
[CMF.TA 
HA ОБЩцНА  ЗЛATOГPAД  

ОБЯСНИТЕЛНАЗАПИСКА  

От  Иван  Викторов  Вълчев  — директор  на  OY"Васил  Левски" 
с.Ерма  река, общ. Златоград, обл.Смолян  

ОТНОСИО:  Съставяне  на  бюджет  2023 година-първоначален  план  

HO ПPИXOДA  
Уточненият  план  на  проекто-бюджета  на  OY"Васил  Левски" с.Ерма  река  от  01.01.2023 година  е  

366 530.00 лв, разпределен  както  следва: 
1. ДЕЛГИРАНИ  OT ДЪPЖABATA ДЕЙНОСТИ - 315 134.00 лв. 
2. ПPEXOДEH OCTATЪK OT ПРЕДХОДЕН  ПEPИOД  B ЛEBA - 44 038.00 лв. 
3. ПРЕХО,ДЕН  OCTATЪK nO ПPOEKT „ПОДКРЕПА  ЗA УСПЕХ" - -7358.00  лв. 

Гlланираните  средства  no прихода  от  ДДД  са  разпределени  no тримесечия  no приходните  
параграфи, както  следва: /30:25:20:25%/. 
Планираните  средства  от  преходния  остатък  от  предходен  период  са  разпределени  no тримесечия  
според  нуждите  на  училището. 

ПO PAЗXOДA 
~ 

. 
Плануваните  средства  oт  ДДД  и  преходния  остатьк  oт  2022 година  са  разпределени  на  

процента  в  разходната  част  на  бюджета. 
ПЛAHOBO РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ  HA БЮДЖЕТНИТЕ  СРЕДСТВА  no PAЗXOДHИ  

ПАРАГРАФИ , KAKTO СЛЕДВА: 
I. Делегирани  от  държавата  дейности  no формула, утвърдена  oт  първостепенния  разпоредитег. C 

бюджетни  кредити  е  315 134.00 лв.; средства  no EPC формула  е  169 902.ООлв.; допълващ  стандарт  
за  материална  база  е  396.ООлв.; норматив  за  подпомагане  храненето  i-ia децата  oт  подготвителнг,те  
rpynu и  ученици  от  1-IV клас  е  1 110.ООлв.; норматив  за  осигуряване  на  целодневна  организация  
на  учебния  ден  за  обхванатите  ученици  oт  1 дo VII клас  е  20 731.ООлв., в  т.ч.: норматив  за  група  с  3 
553.ООлв.; норматив  за  ученик  в  rpyna за  целодневна  организация  на  учебния  ден  е  17 178.ООлв.; 
средства  за  защитено  училище  е  120 034.ООлв.; средства  за  занимания  no интереси  за  
неспециализирани ,специализирани  и  специални  училища  е  2 961.ООлв., в  т.ч. норматив  за  
институция  е  2 493.ООлв.; норматив  за  ученик  в  дневна  форма  на  обучение  и  индивидуална  система  
на  обучение  е  468.ООлв. разпределени  rio параграфи, както  следва: 

- B параграф  01 00 „Заплати  на  персонала  no трудови  правоотношения " — 207 965.ООлв  /01-01-. 
207 965.00 лв/ в  т.ч. средства  за  педагогически  персонал  6 бр. — 168 523.00 лв.; средства  іa 



непедагогически  персонал  1.5 бр. - 28 676.00 лв.; средства  за  диференцирано  заплащане  на  
педагогическия  и  непедагогическия  персонал  в  размер  на  5 113.00 лв.; 2 472.00 лв. ЧK и  780.ООлв. 
V ПKC/; 2 401.ООлв. средства  за  занимания  no интереси; 

- B параграф  02 00 „Др.възнаграждения  и  плащания  на  персонала" — 7 776.00 лв./02-05 CБKO 
-3551.00 лв., представително  облекло  3 225.ООлв.; 02-09-1000.00 лв./; . 

- B параграф  05 00 „Задължителни  осигурителни  вноски„ —48 265 лв/05-51-24 156.00 лв. , 
05-52-8 035.00 лв., 05-60-10 153.00 лв., 05-80-5 921.00 лв./; 

- B параграф  10 00 — 95 166 лв. са  разпределени  no видове  разходи, като  приоритет  параграф  
10 16 — Разходи  за  вода, горива  и  енергия" — 16 000.00 лв. Останалите  средства  са  разпределени  
съответно  в  параграф  10 11 „Храна" —3 110.00 лв.; в  параграф  10 15"Материали"- 18 722.ООлв.; в  
параграф  10 20 „Разходи  за  външни  услуги"- 29 363.00 лв./ в  т.ч. 1 830.00 лв. за  квалификация  на  
педагогическия  персонал; в  параграф  10 30 „ Текущ  ремонт" — 25 ООО.ООлв.; в  параграф  19 81 
„Платени  общински  данъци,такси,наказателни  лихви  и  административни  санкции" — 800.ООлв. и  10 
51 „ Разходи  за  командировки  в  страната" — 1 671.00 лв.; в  параграф  10 62 „Разходи  за  застраховки" 
— 500.00 лв. и  параграф  88 03 „ Събрани  средства  и  извършени  плащания  за  сметка  на  други  
бюджети, сметки  и  фондове" — 7 358.ООлв. 

Счетоводител•  

. 

. 
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